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                  Sprawozdanie z działalności rehabilitacyjnej i wykorzystania środków     

 finansowych  Warsztatu Terapii Zajęciowej w Krapkowicach za 2022 r. 
 
Zgodnie z §21 Rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 
2004r. w sprawie warsztatów terapii zajęciowej. 
 
      Warsztat Terapii Zajęciowej przy Urzędzie Miasta i Gminy w Krapkowicach prowadzi działalność 
od 01.02. 2001 roku na podstawie Uchwały Nr XXII /360/2000 Rady Miejskiej w Krapkowicach z 
dnia 28 grudnia 2000r.  

I.Roczne rozliczenie kosztów działalności WTZ za 2022r: 

Środki PFRON 
L.p. Pozycje preliminarza Preliminarz 

kosztów na 2022 
Wydatki do 
31.12.2022 

I Wynagrodzenie pracowników Warsztatu, dodatkowe wynagrodzenie roczne, 
oraz należne od pracodawcy składki na ubezpieczenia społeczne, składki na 
Fundusz Pracy oraz odpisy na ZFŚS 

695.280,00 695.280,00 
w tym:

- wynagrodzenie pracowników wg umowy o pracę  546.620,11
- dodatkowe wynagrodzenie roczne  26.966,85
- należne od pracodawcy składki społeczne i F.Pracy  103.666,45
- odpisy na ZFŚS  18.026,59

I a Wpłaty podstawowe oraz wpłaty dodatkowe do pracowniczych planów 
kapitałowych w rozumieniu ustawy z dnia 4 października 2018r. o 
pracowniczych planach kapitałowych(Dz.U. z 2020r. poz.1342)                  0,00 0,00

II Niezbędne materiały, energia, usługi materialne i niematerialne, związane z 
funkcjonowaniem Warsztatu  61.400,00 61.400,00

III Dowóz uczestników lub eksploatacja samochodu, związane z realizacją 
programu rehabilitacyjnego i niezbędną obsługą działalności Warsztatu         5.000,00 5.000,00

IV Szkolenia pracowników Warsztatu związanych z działalnością Warsztatu     6.000,00 6.000,00
V Ubezpieczenie uczestników                   7,20      7,20 
VI Ubezpieczenie mienia Warsztatu  0,00 0,00
VII Wycieczki organizowane dla uczestników Warsztatu 1.000,00 1.000,00
VIII Materiały do terapii zajęciowej w pracowniach, w tym w pracowni gospodarstwa 

domowego          6.192,80 6.192,80
IX Środki finansowe związane z tzw „treningiem ekonomicznym”  1.500,00 1.500,00
X Niezbędna wymiana zużytego wyposażenia Warsztatu 

lub jego dodatkowe wyposażenie  500,00 500,00
                                                                      RAZEM 776.880,00 776.880,00

 
Wykorzystanie środków finansowych wg poszczególnych pozycji preliminarza:  
I. Wynagrodzenie pracowników Warsztatu, dodatkowe wynagrodzenie roczne,     695.280,00                                                                                
oraz należne od pracodawcy składki na ubezpieczenia społeczne, składki na  
Fundusz Pracy oraz odpisy na ZFŚS           
Wynagrodzenia pracowników na podstawie umów o pracę       546.620,11                                          
Pochodne od wynagrodzeń                  98.691,31                                                                                   
Dodatkowe wynagrodzenie roczne              26.966,85 
Pochodne od dodatkowego wynagrodzenia rocznego              4.975,14 
Odpisy na ZFŚS                  18.026,59 
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II. Niezbędne materiały, energia, usługi materialne i niematerialne, związane        61.400,00                               
z funkcjonowaniem Warsztatu                   
1) telefon, internet ·                               2.002,77  
2) energia elektryczna                         5.462,24    
3) zużycie wody i ścieki                          2.724,98     
4) wywóz nieczystości                           1.840,00 
5) ogrzewanie ·                         13.766,43 
6) umowy- zlecenia, usługi obce                        17.710,55                           
7) ekwiwalent za odzież                          3.457,22 
8) zakup materiałów do administracji: druki, tusze do drukarek, papier ksero        5.814,06  
9) zakup środków czystości, tabliczki inform. dla osób ze szczeg. potrzebami             8.170,55 
10) zakup materiałów dla uczestników WTZ: zeszyty              127,20 
11) opłata radiofoniczna                                 324,00 
III. Dowóz uczestników lub eksploatacja samochodu, związane z realizacją              5.000,00 
programu rehabilitacyjnego i niezbędną obsługą Warsztatu -    
1) zakup paliwa i AdBlue                                      3.430,59 
2) zakup materiałów i środków czystości do samochodu sł.                  1.319,41 
3) usługa przeglądu i naprawy                   228,00 

     4) opłata ewidencyjna przy przeglądzie okresowym, karta parkingowa                    22,00  
IV. Szkolenia pracowników Warsztatu, związanych z działalnością Warsztatu          6.000,00    
1) koszty szkoleń                                      5.386,21 
2) koszty delegacji służbowych                    613,79 
V. Ubezpieczenie uczestników                                                                                              7,20             
     - opłata częściowa polisy NNW nr 80132193826 za okres 26.05.2022 do 25.05.2023   
VI. Ubezpieczenie mienia  Warsztatu                      0,00       
VII. Wycieczki organizowane dla uczestników Warsztatu            1.000,00                                                
VIII. Materiały do terapii zajęciowej w pracowniach, w tym w pracowni                   6.192,80 
gospodarstwa domowego                                                                                 
1) prac. plastyczno -informatyczna                   500,00                                                                                              
2) prac. techniczna                   2.655,55                                                                                                                       
3) prac krawiecka                                                                                                 500,00 
4) prac. ceramiczna                      500,00                                                                                                                      
5) prac. haftu i tkactwa                   500,00                                                                 
6) prac gospodarstwa domowego                    1.537,25                       
IX. Środki finansowe związane z tzw.  „treningiem ekonomicznym”           1.500,00                                  
Trening ekonomiczny jest jedną z form terapii tzn nauki zaradności osobistej uczestników WTZ 
polegającej na planowaniu i wydatkowaniu otrzymanych środków finansowych poprzez dokonywanie 
zakupów np. środków higienicznych, artykułów spożywczych, drobnej odzieży itp. pod nadzorem 
terapeuty, który prowadzi zeszyt, w którym są odnotowywane wydatki.   
Kwota przyznana uczestnikowi w danym miesiącu jest kwotą brutto, pomniejszaną zgodnie 
z Regulaminem Przyznawania i Wydatkowania Środków Finansowych na tzw. Trening Ekonomiczny 
tj. nieobecności na zajęciach np. z powodu choroby, braku dowozu, sprawami osobistymi.  
Środki finansowe na tzw. „Trening ekonomiczny” ustalane są zgodnie z Rozporządzeniem Ministra 
Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2004r. w sprawie warsztatów terapii 
zajęciowej tj na podstawie Decyzji Rady Programowej WTZ.  
Kwota 1.500,00 zł ujęta w Preliminarzu PFRON to część kwoty wyliczonej wg algorytmu  
(50,00zł x 30 uczestników x 11 m-cy) i pomniejszonej o nieobecności uczestników wg w/w 
regulaminu. 
Pozostała część sfinansowana została ze środków własnych Powiatu Krapkowickiego. 
X. Niezbędna wymiana zużytego wyposażenia Warsztatu lub jego dodatkowe         500,00 
dodatkowe wyposażenie                            
        - zakupiono krzesła, ławki i biurka do pracowni terapeutycznych 
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Warsztat Terapii Zajęciowej w Krapkowicach w 2022 r. otrzymał również na swoją działalność 
środki finansowe z Powiatu Krapkowickiego.  
  
Zgodnie z   Aneksem  Nr 2  z 14.12.2022 do Umowy nr 1/WTZ/2022 z dnia 11 lutego 2022 r.  środki 
finansowe w kwocie 86.320,00 zł zostały wydatkowane następująco: 

 
l.p. Pozycja preliminarza Preliminarz kosztów na 

2022 r. 
Wydatki do 
31-12-2022 

I Wynagrodzenie pracowników Warsztatu; 
Dodatkowe wynagrodzenie roczne oraz należne od 
pracodawcy składki na ubezpieczenia społeczne, 
składki na F. Pracy  22.000,00 22.000,00 

II Niezbędne materiały, energia, usługi materialne i 
niematerialne związanie z działalnością Warsztatu. 2.000,00                     2.000,00 

III Dowóz uczestników i eksploatacja samochodu, 
związana z realizacją programu rehabilitacyjnego i 
niezbędną obsługą Warsztatu. 21.000,00 21.000,00 

IV Szkolenia pracowników Warsztatu związanych z 
działalnością Warsztatu. 0,00                         0,00 

V Ubezpieczenie uczestników. 900,00 900,00 
VI Ubezpieczenie mienia Warsztatu 0,00 0,00 
VII Wycieczki organizowane dla uczestników Warsztatu. 11.000,00 11.000,00 
VIII Materiały do terapii zajęciowej w pracowniach, w tym 

w pracowni gospodarstwa domowego. 12.920,00 12.920,00 
IX Środki finansowe związane z tzw. ”treningiem 

ekonomicznym”. 15.000,00 15.000,00 
X Niezbędna wymiana zużytego wyposażenia Warsztatu 

lub jego dodatkowe wyposażenie. 1.500,00 1.500,00 
                                                                              RAZEM: 86.320,00 86.320,00 

 
 
Wykorzystanie środków finansowych wg poszczególnych pozycji preliminarza:  
 
I. Refundacja wynagrodzenia brutto, pracowników WTZ                22.000,00 
 
II. Zakup materiałów i środków czystości do bezpośredniego użytku w WTZ               2.000,00 
 
III. Dowóz uczestników i eksploatacja samochodu związana z realizacją           21.000,00  
programu rehabilitacyjnego i niezbędną obsługą działalności WTZ         
1) zakup paliwa i AdBlue                         19.416,00 
2) zakupiono materiały, akcesoria i środki czystości do samochodu służbowego                        554,00 
3) dokonano wymiany filtrów, oleju, dokonano naprawy zawieszenia i geometrię kół        1.030,00 
                               
V. Ubezpieczenie uczestników WTZ                                                                                      900,00 
dokonano częściowej opłaty Polisy nr 80132193826 NNW za okres od 26.05.2022 do 25.05.2023 
 
VII. Wycieczki dla uczestników             11.000,00 
 
VIII. Koszty materiałów do terapii zajęciowej                      12.920,00  
- pracownia plastyczno – informatyczna                                            1.649,00 
- pracownia techniczna                                               1.711,24 
- pracownia krawiecka                                           1.624,83 
- pracownia ceramiczna                             1.625,01 
- pracownia haftu i tkactwa                                     1.472,76 
- pracownia gospodarstwa domowego                                              4.837,16 
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IX. Środki finansowe związane z tzw. ”treningiem ekonomicznym”             15.000,00  
W ramach treningu ekonomicznego, uczestnicy  nabywali umiejętność  planowania oraz 
wydatkowania pieniędzy na potrzeby własne i trening komunikacyjny. 
X. Zakup wyposażenia                1.500,00 
Zakupiono ławo-stoły do użytku w placówce. 
 
Warsztat Terapii Zajęciowej w Krapkowicach otrzymał na swoją działalność środki budżetowe  
z Gminy Krapkowice, które zostały wydatkowane zgodnie z planem na 2022 r. 
 
  1) Wynagrodzenie osobowe pracowników                                                       148.431,00 
  2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne               13.109,00  
  3) Pochodne od wynagrodzeń                                                                             34.163,00 
  4) Wynagrodzenia bezosobowe                 7.160,00 
  5) Materiały do terapii          564,11 
  6) Opłaty za usługi obce                       2.596,73 
  7) Podatki i opłaty             92,92 
  8) Inwestycje - wiata ogrodowa                          25.000,00 
  9) Zakup materiałów na imprezy organizowane przez WTZ             4.276,73 
10) Zakup materiałów i śr. czystości         277,55 
11) Zakup wyposażenia                10.134,44 
12) szkolenia i delegacje służb. pracowników WTZ                    62,79 
13) Wycieczki organizowane dla uczestników WTZ              1.272,00  
          -------------------- 
                                                                                              Razem                    247.140,27 zł 

Dochody:                                               
Do Gminy Krapkowice przekazano dochód w kwocie 166,00 zł, jako wynagrodzenie dla płatnika 
podatku dochodowego w 2022 r. oraz darowiznę z firmy SENTREX z Gogolina w kwocie 2.000,00 
zł na  zawody Hokeja Halowego Osób Niepełnosprawnych.  
 
II. Informacje o: 
1. Zatrudnieniu: 
W  Warsztacie Terapii Zajęciowej zatrudnionych jest 13 pracowników w tym:  
8 pracowników pionu terapeutycznego: 
  -4 starszych terapeutów na 1/1 etatu, 
  -2 terapeutów zajęciowych 
  -1 fizjoterapeuta na 1/1 etatu,  
  -1 psycholog na ¼ etatu) 
3 pracowników administracji:  
  -kierownik na 1/1 etatu,  
  -główny księgowy na 3/4 etatu   
  -referent  ds. adm.-kadrowych na 5/8 etatu 
2 pracowników obsługi:  
  -kierowca na 1/1 etatu  
  -sprzątaczka  na 1/4 etatu) 
Kierownik jednostki zatrudniony jest na zasadzie powołania, z pozostałymi pracownikami zawarta 
została umowa o pracę. 10 zatrudnionych ma wykształcenie wyższe, 1 zatrudniona ma 
wykształcenie średnie, 2 ma wykształcenie zawodowe. 
 
III. Informacje o: 
1. Liczbie uczestników WTZ - 30 osób 
Rodzaj niepełnosprawności uczestników WTZ wg przyczyny niepełnosprawności: 
upośledzenie umysłowe w stopniu umiarkowanym – 6 osób, 
upośledzenie umysłowe w stopniu znacznym – 3 osoby 
choroby psychiczne - 4 osoby, 
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niepełnosprawność sprzężona – 17 osób w tym: 
- upośledzenie umysłowe i zaburzenia mowy: 2 osoby 
- upośledzenie umysłowe, endokrynologiczne, metaboliczne: 1 osoba 
- upośledzenie psychiczne i choroby neurologiczne: 1 osoba 
- upośledzenie umysłowe i choroby neurologiczne: 2 osoby 
- upośledzenie umysłowe+ całościowe: 1 osoba 
- całościowe zaburzenia rozwojowe: 2 osoby 
- upośledzenie umysłowe i choroby psychiczne: 2 osoby 
- choroby inne(np. endokrynologiczne): 2osoby 
- choroby neurologiczne: 1osoba 
- choroby neurologiczne i epilepsja: 1 osoba 
- upośledzenie umysłowe i epilepsja: 1 osoba  
- upośledzenie umysłowe i upośledzenie narządu ruchu: 1 osoba 
Stopień niepełnosprawności wg orzeczenia: 
znaczny stopień niepełnosprawności – 16 osób, 
umiarkowany stopień niepełnosprawności – 14 osób 
2. Poziom frekwencji uczestników WTZ w poszczególnych miesiącach 2022 roku: 
Styczeń                           średnia:    23   osoby 
Luty                                średnia:    23  osoby 
Marzec                            średnia:   24   osoby 
Kwiecień                 średnia:    23  osoby 
Maj                  średnia:    26  osób 
Czerwiec                 średnia:    25 osób 
Lipiec                             średnia:    23 osoby 
Sierpień                          przerwa urlopowo-wakacyjna 
Wrzesień                 średnia     22 osoby 
Październik                 średnia:    24 osoby 
Listopad                          średnia:    27 osób 
Grudzień                 średnia:    22 osoby 

 
III. Warsztat Terapii Zajęciowej realizował w 2022r. założenia programowe z zakresu rehabilitacji 

społecznej i zawodowej dla 30 osób niepełnosprawnych z 5 gmin Powiatu Krapkowickiego: 
1) Gmina Krapkowice 15 osób: 
- Krapkowice - 5 osób 
- Otmęt - 7 osób 
- Żywocice - 1 osoba 
- Rogów Opolski - 1 osoba 
- Dąbrówka G. -1 osoba 
2) Gmina Zdzieszowice - 5 osób: 
- Zdzieszowice - 3 osoby 
-Żyrowa - 2 osoby 
3) Gmina Strzeleczki - 2 osoby: 
- Strzeleczki - 2 osoby 
4) Gmina Gogolin - 6 osób: 
- Gogolin· - 3 osoby 
-Górażdże - 2 osoby 
-Malnia – 1osoba 
5) Gmina Walce - 2 osoby: 
- Brożec - 2 osoby 

16 uczestników dowożonych było Busem - Opel VIVARO - B -, będącego własnością Urzędu Miasta   
i Gminy w Krapkowicach, który został przekazany w użytkowanie WTZ na podstawie Zarządzenia 
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Burmistrza Krapkowic nr 607/2017 z dnia 28.02.2017r., ze wskazaniem na ponoszenie przez WTZ 
kosztów związanych z ubezpieczeniem, przeglądami oraz eksploatacją. 
W ramach współpracy 6 osób z Gminy Gogolin dowożone jest środkiem transportu tejże 
Gminy. 
4. Formy i metody realizowanej przez Warsztat działalności rehabilitacyjnej (na podstawie 
rocznych sprawozdań złożonych przez pion terapeutyczny): 
Podstawą pracy terapeutycznej i rehabilitacyjnej w 2022r. były ramowe programy terapeutyczne 
(roczne i miesięczne plany pracy) dla poszczególnych pracowni w ramach terapii zajęciowej, 
psychoterapii, fizjoterapii i edukacji zdrowotnej. 
Średnio czas trwania zajęć w poszczególnych pracowniach wynosił 30 godzin tygodniowo, gdzie 
realizowano tematykę bezpośrednio związaną z daną pracownią w ramach treningów. 
1) trening umiejętności życia codziennego i prowadzenia gospodarstwa domowego:                        
 -pracownia gospodarstwa domowego –(sprawozdanie terapeuty) 
I. REHABILITACJA ZAWODOWA: 
1.Zajęcia w pracowni tematycznie wg. planów pracy: 
-ilość zajęć pracownianych                                                                                                   - 210 
-trening ekonomiczny planowanie i wydatkowanie środków finansowych 
na potrzeby pracowni i uczestnika                                                                                        - 103 
2.Czynności samoobsługowe prace przy sporządzaniu posiłków: 
-zupy                                                                                                                                      -  56 

  -dania złożone obiadowe                                                                                                       - 121                                 
  -sałatki i surówki                                                                                                                     - 46 
  -wypieki ciasta,desery itp.                                                                                                       - 37 
  3.Prace przy użyciu sprzętu zmechanizowanego: 
   -pranie i prasowanie                                                                                                               - 24 
   -zmywarka -  obsługiwanie maszyny do wyparzania naczyń                                              - 210 
   -inne (obsługa tostera,frytkownicy,szatkownicy,maszynki do mielenia mięsa                     - 51 

II. REHABILITACJA SPOŁECZNA: 
Trening komunikacji (korzystanie ze środków transportu publicznego)                                - 10 
Trening umiejętności społecznych(restauracja,bar)                                                                - 10 
Dokonywanie wyborów konsumenckich 
Wyjścia do zakładów pracy(poznawanie specyfiki pracy w wybranych miejscach)               - 2 
5.   Test,Schocomuller 
Urząd pracy (monitowanie spraw związanych z ubezpieczeniem)                                         -  2 
III.Imprezy plenerowe 
Imprezy organizowane w Warsztacie Terapii Zajęciowej: 
1.Grill ogrodowy 
2.Piknik z okazji otwarcia ogrodu terapeutycznego, 
3.Piknik z okazji Dnia Dziecka 
4.Piknik z okazji Dnia Opiekuna 
IV.Wycieczki tematyczne: 
1.Wrocław,Wałbrzych 
 V.Inne: 
1.Wielkanocne śniadanie 
2.Kiermasz świąteczny połączony ze sprzedażą wytworów,prac 
3.Wyjścia do kina 
4.Wyjazd do Teatru Lalki i Aktora w Opolu 
5.Zawody sportowe Hokej halowy osób niepełnosprawnych. 
2) Trening umiejętności praktycznych i zawodowych: 
- pracownia krawiecka (sprawozdanie terapeuty) :  
I.REHABILITACJA ZAWODOWA: 

1.Regulamin pracowni oraz zasad BHP – 12 
2.Haft – ścieg przed igłą – 130 
3.Przyszywanie guzików – 10 
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4.Patchwork łączenie małych elementów w dużą całość - 10 
5.Zwiedzanie zakładu pracy – Paul Schockemoehle Krapkowice 
6.Zwiedzanie zakładu pracy – ZAMPAP 
7.Prace porządkowe przy WTZ – 12 
8.Haft elementów – 120 
9.Ścieg przeplatany – 22 
10.Laurki urodzinowe – 4 
11.Szycie ręczne na kartonie – 12 
12.Aplikacja prosta – 35 
13.Szycie maszynowe – 80 
14.Zatrzaski – 5 
15.Pompony – 39 
16.Aplikacja reliefowa – 23 
17.Formy – 3 
18.Sprawdzenie umiejętności uczestnika – 1 
19.Technika warstwowa – 2 
20.Malowanie na tkaninie – 35 
21.Obszywanie elementów malowanych – 7 
22.Oklejanie pudełka na walentynki – 1 
23.Książeczki, gry edukacyjne – 35 
24.Maskotki – 84 
25.Wykrój – 10 
26.Szycie ręczne – 25 
27.Tablica informacyjna „112” – 6 
28.Malowidło diamentami – 42 
29.Wypełnienie – 3 
30.Projektowanie – 2 
31.Malowidło włóczką – 40 
32.Ramka – 1 
33.Decupage – 2 
34.Wyklejanie z bibuły – 45 
35.Kolorowanie z wyklejaniem – 10 
36.Szycie etui na telefon – 10 
37.Wypalanie medali i pucharów na turniej UNO – 10 
38.Obraz z tkaniny – 10 
II.REHABILITACJA SPOŁECZNA: 

1.Trening ekonomiczny – 74 
2.Nauka pisania - 5 
3.Ścieżka dydaktyczno-edukacyjna – 20 
4.Apteka - 2 
5.ZUS - 2 
6.U M i G Krapkowice - 3 
7.Poczta – 1 
8.Kwiaciarnia – 2 
9.Kościół – 2 
10.Cmentarz – 1 
11.Zasady podczas pandemii – 9 
12.Kawiarnia – 3 
13.McDonald `s – 7 
14.ORLIK – 1 
15.OPS – 1  
16.Kolorowanki, krzyżówki – 13 
III.INTEGRACJA SPOŁECZNA   

14.02.2022 – Kino „Miłość jest blisko” 
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25.02.2022 – Papugarnia Opole (grupa makulaturowa) 
01.03.2022 – Alpaki u Karlika (Gogolin) 
02.03.2022 – Środa popielcowa – wyjście do kościoła 
28.05.2022 – Dzień Opiekuna + otwarcie ogrodu terapeutycznego 
22.06.2022 – Piknik integracyjny „Nie-sami-dzielni” Zakrzów 
08.07.2022 – seans filmowy w bibliotece  
21.07.2022 – Turniej UNO  
13.10.2022 – Wycieczka – projekt w Opolu 
14.10.2022 – Wycieczka Wałbrzych 
16.11.2022 – Wyjazd autokarowy do Opolskiego Teatru „Lalki i Aktora” na spektakl  
pt. ”Królowa Śniegu”                                           
25.11.2022 – IV Regionalne Zawody Osób Niepełnosprawnych w hokeju halowym 
30.11.2022 – Dyskoteka – Zabawa Andrzejkowa 
06.12.2022 – kiermasz Mikołajkowy Bożonarodzeniowy 
19.12.2022 – Wyjazd do Krasiejowa na świąteczne warsztaty 
22.12.2022 – Spotkanie Wigilijne 

- pracownia haftu i tkactwa (sprawozdanie terapeuty):            
 I.REHABILITACJA ZAWODOWA 
    1. Regulamin pracowni , zasady BHP -  15 
    2. Planowanie pracy - 55 
    3. Odwzorowywanie - 55 
    4. Haft : 
       • ścieg przed igłą - 177 
       • ścieg maczek - 169 
       • ścieg atłasek - 30 
       • ścieg łańcuszkowy - 53 
       • ścieg przeplatany - 37 
       • ścieg piaskowy - 19 
       • ścieg krzyżykowy - 41 
       • ścieg wełniany - 12 
       • ścieg gobelinowy - 8 
       • ścieg na tekturze - 16 
    5.   Malowanie na płótnie - 30 
    6.   Mozaika z kamyczków akrylowych - 42 
    7.   Mozaika ze skrawków materiału - 5 
    8.   Praca z filcem - 37 
    9.   Praca z włóczką - 28 
  10. Obręcz dziewiarska - 5 
  11. Zdobnictwo - 10 
  12. Dekoracje z materiałów naturalnych - 41 
  13. Dekoracje na styropianie - 10 
  14. Tkactwo - 10 
  15. Biżuteria z koralików - 10 
  16. Wykonanie kartek bożonarodzeniowych - 10 
  17. Przygotowanie prac na kiermasz – 10 

 II.REHABILITACJA SPOŁECZNA 
1.Zajęcia popołudniowe. : 
• trening czytania - 71 
• trening pisania - 54 
• trening liczenia - 32 
• kolorowanie - 72 
• krzyżówki, wykreślanki - 40 
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• gry planszowe - 50 
• puzzle - 25 
2.Trening ekonomiczny - 65 
3.Trening społeczny :  
• wyjścia do kina - 4 
• wyjścia do parku , ścieżki przyrodnicze - 15 
• wyjścia na stadion sportowy - 2 
• wyjazd do teatru - 1 
• wyjścia na cmentarz - 2 
• wyjazdy grupowe - 5 
• seanse filmowe WTZ - 5 
• seanse filmowe biblioteka - 2 
4. Pogadanki tematyczne - 20 
5. Porządkowanie pracowni - 30 
6. Prace ogrodnicze na terenie  WTZ- 14 
 III.INTEGRACJA SPOŁECZNA 
14.02.22r - Kino Krapkowice "Miłość jest blisko" 
21.04.22r - Śniadanie wielkanocne w WTZ 
26.04.22r - Stacja uzdatniania wody - wyjazd grupowy. 
05.05.22r - Dzień Godności Osób Niepełnosprawnych - Głogówek-  wyjazd grupowy 
20.05.22r - Targi turystyczne Opole - wyjazd grupowy. 
28.05.22r - Dzień Opiekuna w WTZ , otwarcie ogródka terapeutycznego. 
01.06.22r - Dzień Dziecka - piknik w WTZ 
07.06.22r - 45 - lecie ZSS w Krapkowicach - wyjście grupowe. 
09.06.22r- Zakład Przemysłu Cukierniczego Piast - Głogówek- wyjazd grupowy. 
15.06.22r- McDonald `s Krapkowice – wyjście grupowe. 
21.06.22r- ZAZ - K- Koźle - wyjazd grupowy. 
22.06.22r- Projekt - piknik Zakrzów - wyjazd autokarowy. 
29.08.22r - Szkolenie z udzielania pierwszej pomocy. 
12.09.22r - ZOO - Oceanarium - Wrocław -wycieczka autokarowa. 
07.10.22r. - Góra Św. Anny- wyjazd grupowy. 
13.10.22r. - Park rozrywki - Lipowa - warsztaty psychologiczne - projekt. 
14.10.22r. - Wałbrzych - wycieczka autokarowa. 
19.10.22r.-  Kino Krapkowice " Johny" 
09.11.22r - Cmentarz Krapkowice – wyjazd grupowy. 
16.11.22r - Teatr Opole - Królowa śniegu. 
17.11.22r - Turniej hokeja halowego - WTZ  Krapkowice. 
29.11.22r - Kino Krapkowice " Święta inaczej" 
30.11.22r - Zabawa Andrzejkowa w WTZ 
05.12.22r - Mikołajkowe igrzyska " Bez barier" Dobrzeń Wielki.  
06.12.22r - Kiermasz Mikołajkowy w WTZ 
19.12.22r - Warsztaty Mikołajkowe  - Krasiejów - wyjazd autokarowy. 
22.12.22r - Spotkanie wigilijne w WTZ 

- pracownia prac technicznych (sprawozdanie terapeuty): 
 I.REHABILITACJA ZAWODOWA 
1.Muzykoterapia - 4 
2.Wyrzynarka włosowa - 23 
3.Wyrzynarka ręczna - 17 
4.Wiertarka - 56 
5.Omówienie specyfiki urządzeń - 7 
6.Pirograf - 78 
7.Szycie – filc - 8 
8.Obraz na sklejce/desce wybraną techniką - 26 
9.Koraliki HAMA - 8 



 10

10.Praca z cekinami - 10 
11.Obróbka drewna - 25 
12.Malowanie elementów drewnianych - 16 
13.Hortiterapia - 9 
14.Metoda Quilling - 27 
15.Metoda Decupage - 10 
16.Trening czytania - 15 
17.Origami - 2 
18.Praca z szyszką - 7 
19.Mandala - 4 
20.Przypomnienie zasad BHP oraz regulaminu pracowni - 12 
21.Trening liczenia - 12 
22.Trening pisania  11 
23.Trening ekonomiczny - 34 
24.Wykreślanki - 18 
25.Praca ze sznurkiem - 28 
26.Wyklejanki - 27 
27.Krzyżówki - 6 
28.Gry planszowe - 8 
29.Ćwiczenie motoryki małej - 21 
30.Prace porządkowe pracowni - 40 
31.Użycie ukośnicy - 11 
32.Układanki - 4 
33.Praca z klejem na gorąco - 21 
34.Praca z filcem - 13 
35.Silwoterapia - 22 
36.Dogoterapia - 2 
37.Sadzenie roślin, praca w ogrodzie terapeutycznym - 27 
II.REHABILITACJA SPOŁECZNA: 
1.Wyjście do kina „Miłość jest blisko - 14.02.2022 
2.Wielkanoc w WTZ - 21.04.2022 
3.Dzień opiekuna „Otwarcie Ogrodu Terapeutycznego” - 28.05.2022 
4.Piknik z okazji Dnia Dziecka - 01.06.2022 
5.45 lecie Zespołu Szkół Specjalnych - 07.06.2022 
6.Projekt Piknik dla osób niepełnosprawnych – Zakrzów - 22.06.2022 
7.Wyjścia na basen  Lipiec 2022 
8.Szkolenie personelu - Pierwsza Pomoc - 29.08.2022 
9.Wrocław – ZOO, Oceanarium - 12.09.2022 
10.Park Rozrywki Lipowa – warsztaty psychologiczne - 13.10.2022 
11.Wycieczka do Wałbrzycha - 14.10.2022 
12.Wyjście do kina - JOHNY  - 19.10.2022 
13.Teatr Opole – Królowa Śniegu - 16.11. 2022 
14.Kino Krapkowice – „Święta inaczej” - 29.11.2022 
15.Zabawa Andrzejkowa w WTZ - 30.11.2022 
16.Wyjazdy na Basen DELFIN - Krapkowice  Listopad ’22 
17.Kiermasz Bożonarodzeniowy w WTZ  06.12.2022 
18.Wyjazd do wioski Mikołaja - Krasiejów  19.12.2022 
19.Wigilia w WTZ   22.12.2022                                                              
3.Trening z zakresu arteterapii - (pobudzanie twórczości plastycznej i ceramicznej, odkrywanie 
 i praca nad rozwojem uzdolnień plastycznych i innych-  
- pracownia ceramiczna ( sprawozdanie terapeuty): 
I.REHABILITACJA ZAWODOWA: 

     1.Odciski z masy samoutwardzalnej – 20 
     2.Malowanie odlewów z gipsu – 88 
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    3.Malowanie odcisków z masy: pudełka – 6 
    4.Butelka z masy papierowej – 6 
    5.Decoupage – 26 
    6.Odlewy z gliny - malowanie – 11 
    7.Guelling -23 
    8.Praca z masą mache (papierowa) – 31 
    9.Praca z gliną – 53 

10.Wydzieranka – obrazek – 10 
11.Ozdoba z cekinów – 7 
12.Malowanie farbami do szkła – 25 
13.Kurczak na styropianowym stożku – 4 
14.Mozaika ze skorupek – 9 
15.Laurka urodzinowa – 7 
16.Praca z modeliną – 9 
17.Diamentowy obraz – kartka – 10 
18.Praca ze sznurkiem – 10 
19.Masy z gipsowego bandaża – 7 
20.Płaskorzeźba na płytce gipsowej – 3 
21.Prace dekoracyjne – 18 
22.Odlewy z gliny – 8 
23.Praca z masą porcelanową – 9 
24.Mozaika na pudełku – 14 
25.Dekoracja z szyszek - 10 
II.REHABILITACJA SPOŁECZNA: 
14.02.2022 – Wyjście do Kina – „Miłość jest blisko” 
25.02.2022 – Papugarnia w Opolu 
02.03.2022 – Alpaki w Odrowążu 
21.04.2022 – Śniadanie Wielkanocne 
26.04.2022 – Tydzień Wody – wejście do stacji uzdatniania wody WiK Krapkowice 
20.05.2022 – Targi Turystyczne w Opolu 
28.05.2022 – Dzień Opiekuna, otwarcie Ogródka Terapeutycznego 
01.06.2022 – Spotkanie przy grillu z Pracownikami Biblioteki z okazji Dnia Dziecka 
09.06.2022 – Zakłady Cukiernicze „Piast” w Głogówku 
22.06.2022 – Piknik Integracyjny „ Nie – sami – dzielni” w Zakrzowie 
02.09.2022 – Wspólne Narodowe Czytanie 
12.09.2022 – Wycieczka do Wrocławia 
13.10.2022 – Park Rozrywki w Lipowej – Projekt „Moc Aktywności” 
14.10.2022 – Wycieczka do Wałbrzycha – „Śladem węgla” 
19.10.2022 – Wyjście do kina na film pt. ”Johnny” 
16.11.2022 – Teatr Lalki i Aktora – „Królowa Śniegu” 
25.11.2022 – IV Regionalne Zawody w Hokeju Osób Niepełnosprawnych 
29.11.2022 – Wyjście do Kina „Święta inaczej” 
30.11.2022 – Zabawa Andrzejkowa 
06.12.2022 – Kiermasz Bożonarodzeniowy 
19.12.2022 – Spotkanie w Wiosce Św. Mikołaja w Krasiejowie 
22.12.2022 - Wigilia 
 - pracownia plastyczna ze stanowiskiem informatycznym: (sprawozdanie   terapeuty): 
  I.REHABILITACJA ZAWODOWA: 
1.Prace wykonane technikami: 
- targanego papieru - 104    
- kulek z bibuły - 82    
- kulek z plasteliny - 11    
- makaronem i innymi ziarnami - 42    

     - włóczka - 51    
    2.Malowanie, kolorowanie obrazków przy użyciu kredek, farb, mazaków, szkicowanie - 87 
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3.Zajęcia z komputerem (strony społecznościowe, przepisywanie tekstów, gry sprawnościowe  
i logiczne, malowanie, wyszukiwanie informacji w internecie) - 161   
4.Masa plastyczna - 65      
5.Malowanie na szkle  - 66      
6.Mozaiki - 108      
7.Papieroplastyka - 35      
8.Quilling - 11      
9.Origami - 6      
10.Wyszywanie na płótnie - 4      
11.Prace ze sznurkiem (np. choinki, jajka) - 4        
12.Malowanie na tkaninie - 10      
13.Oklejanie słoi, butelek - 12      
14.Kolaż - 5      
15.Malowanie diamentami - 116 
16.Wyklejanie cekinami - 6 
II.REHABILITACJA SPOŁECZNA 
1.Prace porządkowe - 161  
2.Dezynfekcja -  90    
3.Gry rozwijające spostrzegawczość i koncentrację - 56   
4.Przegląd prasy - 6 
5.Trening ekonomiczny - 96 
6.Ćwiczenie pisania, podpisu, odwzorowywanie, przepisywanie tekstu - 33 
7.Czytanie książek, słuchanie tekstu - 29 
8.Pogadanki nt. higieny, covida itp. - 7 
9.Wyjście do Urzędu Pocztowego - 3 
10.Emisja filmu - 4 
11.Ocena uczestników - 3 
12.Wyjście na Cmentarz - 2 
13.Sylwoterapia - 16 
14.Wyjście do kina - 2 
15.Spotkanie czytelnicze w Bibliotece - 2 
16.Wyjście na basen - 3 
17.Koszenie trawy - 2 
18.Wyjście do Urzedu Pracy - 1 
19.Grillowanie na terenie WTZ - 1 
20."Dzień Godności" w Głogówku    05.05.2022r. 
21.Turniej Piłki Zunifikowanej w Gogolinie              25.05.2022r. 
22.Dzień Opiekuna      28.05.2022r. 
23.Dzień Dziecka w Ogrodzie Terapeutycznym w WTZ 01.06.2022r. 
24.45-lecie Szkoły Specjalnej    07.06.2022r. 
25.Wyjazd do Zakładu Pracy Paul Schockemohler  08.06.2022r. 
26.Wyjazd do ZAZ w Kędzierzynie Koźlu   21.06.2022r. 
27.Impreza Integracyjna w Zakrzowie   22.06.2022r. 
28.Kurs pierwszej pomocy przedmedycznej              29.08.2022r. 
29.Wycieczka do Wrocławia     12.09.2022r. 
30.Wyjazd na Górę Św. Anny    07.10.2022r. 
31.Wyjazd do Teatru Lalki i Aktora w Opolu  16.11.2022r. 
32.Zawody Sportowe- Unihokej Halowy   25.11.2022r. 
33.Zabawa taneczna      30.11.2022r. 
34."Igrzyska Bez Barier" w Dobrzeniu Wielkim  05.12.2022r. 
35.Mikołajkowy Kiermasz Bożonarodzeniowy  06.12.2022r. 
36.Warsztaty świąteczne w Krasiejowie   19.12.2022r. 
37.Spotkanie Wigilijne      22.12.2022r. 
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W ramach rehabilitacji ruchowej w sali fizjoterapii (sprawozdanie fizjoterapeuty)  
I.REHABILITACJA SPOŁECZNA: 

14.02.22r. - Wyjście do kina do Krapkowic na film 
08.03.22r. - Turniej w Ping Ponga w WTZ Krapkowice 
05.05.22r. - dzień Godności w Głogówku 
19.05.22r. - Zajęcia w Bibliotece w Krapkowicach 
25.05.22r. - Zawody w Piłce Nożnej Olimpiad Specjalnych w Gogolinie 
22.06.22r. - Udział w pikniku integracyjnym dla osób niepełnosprawnych w ramach  
 projektu   nie-sami-dzielni” w Zakrzowie 
29.08.22r. - Szkolenie „Kurs pierwszej pomocy przedmedycznej” 
07.09.22r. - udział w projekcie „Pokonamy Ściany” x4 
12.09.22r. - Wycieczka do Wrocławia 
22.09.22r. - Turniej Piłki Nożnej w Lewinie Brzeskim 
19.10.22r. - Wyjście do kina do KDK Krapkowice 
08.11.22r. - Turniej w Pin Ponga w WTZ Krapkowice 
16.11.22r. - Wyjazd do Teatru Lalki i Aktora w Opolu 
25.11.22r. - IV Wojewódzkie Zawody Osób Niepełnosprawnych w Hokeju Halowym 
29.11.22r. - Wyjście do kina do KDK na seans filmowy 
30.11.22r. - Zabawa Andrzejkowa w WTZ Krapkowice 
05.12.22r. - Turniej Mikołajkowy w Dobrzeniu Wielkim „Bez Barier” 
06.12.22r. - Kiermasz Bożonarodzeniowy w WTZ Krapkowice 
19.12.22r. - Wyjazd do Krasiejowa na Warsztaty Bożonarodzeniowe 
22.12.22r. - Wigilia w WTZ Krapkowice 
 II.REHABILITACJA RUCHOWA: 
1. Ćwiczenia oddechowe wykonywane na bieżąco każdego dnia 
2. Zajęcia ogólnorozwojowe na sali gimnastycznej    x 13 
- ćw. czynne                                        - ćw. czynne z oporem 
- ćw. rozciągające                               - ćw. koordynacyjne 
- ćw. z piłkami                                    - ćw. gimnastyczne 
- ćw. z taśmą therabnad 
3. Zajęcia stacyjne na przyrządach stacjonarnych na sali gimnastycznej    x 41 
- rower stacjonarny                             - steper 
- ćw. na drabinkach                             - orbitek 
4. Zajęcia siłowe na sali gimnastycznej    x 23 
- ćw. z ciężarkami                              - ćw. na materacach 
- ćw. z piłkami lekarskimi                  - ćw. na ławeczce 
- ćw. na dysku sensomotorycznym     - ćw. na gumach 
5. Zajęcia ogólnorozwojowe z piłkami na sali gimnastycznej     x 4 
- ćw. polegające na nauce rzutu, chwytu, odbicia piłki itp. 
6. Gry i zabawy zręcznościowe                                         x 23 
- rzut ringiem                                    - rzut piłeczkami 
- rzut woreczkami                             - mini golf 
7. Zajęcia Relaksacyjne   x 19 
- ćw. oddechowe,muzyka relaksacyjna 
8. Zajęcia z hokeja halowego na sali gimnastycznej   x 3 
- ćw. polegające na nauce prowadzenia piłki, podania, strzału itp. 
9.  Nordic Walking / zajęcia w formie spaceru  x5 
10. Zajęcia na siłowni na świeżym powietrzu   x 4 
11. Zajęcia na basenie w Otmęcie x 6 

 
W Warsztacie Terapii Zajęciowej uczestnikom udzielane były również porady z zakresu zdrowia 
(rozmowy indywidualne-uczestnik prosi o rozmowę lub gdy wyniknie problem np. higieny 
osobistej), pomoc doraźną, oraz prowadziło się również profilaktykę zdrowotną w celu 
zapobiegania zakażenia COVID-19 (pogadanki, jako luźne rozmowy podczas zajęć 
popołudniowych, oraz w formie gazetki profilaktycznej znajdującej się na korytarzu).  



 14

O każdym złym samopoczuciu informowano telefonicznie rodziców lub opiekunów uczestników. 
W roku 2022 w ramach pracy psychologa prowadzono następujące działania(sprawozdanie 
psychologa): 
 Uczestnictwo w zebraniach Rady Programowej (27 razy) 
 Indywidualna konsultacja i pomoc psychologiczna udzielona uczestnikom (140 razy) 
 Konsultacje z terapeutami na temat uczestników (43 razy) 
 Rozmowa z opiekunem prawnym uczestnika (3 razy) 
 Zastępstwa w innych pracowniach (40razy) 
 Trening społeczny (15razy) 
 Trening ekonomiczny(17razy) 
 Zajęcia poznawcze (13 razy) 
 Rozwiązanie konfliktu pomiędzy uczestnikami (12 razy) 
 Zajęcia relaksacyjne (9razy) 
 Przygotowanie i wydanie opinii na temat uczestnika (3razy) 
 Ocena efektów rehabilitacji społecznej i zawodowej (5 razy) 
 Terapia  psychologiczna uczestnika (2 razy) 
 Terapia zajęciowa z uczestnikami(2 razy) 
 Badanie psychologiczne (5 razy w tym 4 WAIS-R) 
 Kontakt telefoniczny z opiekunem prawnym uczestnika (2 razy) 
 Prace porządkowe  (1 raz) 
 Obliczanie wyników testu (2 razy) 
 Praca w technice decoupage( 11 razy) 
 Zajęcia biblioteczne (2 razy) 
 Zajęcia terapeutyczne (5 razy) 
 Zajęcia teatralne (10 razy) 
 Bajkoterpaia (1 raz) 
Ponadto psycholog w 2022 roku  uczestniczył oraz był opiekunem grupy na wycieczce  do 
Wałbrzycha,  pomagał w organizacji Walentynek,  Dnia Opiekuna, spotkania opłatkowego, 
organizował konkurs na najlepsze przebranie haloweenowe. 
Realizacja zadań dot. uczestnictwa w życiu społeczności WTZ i integracji ze środowiskiem 
lokalnym i ponadlokalnym oraz zajęć z kulturo-techniki odbywała się na organizowanych 
spotkaniach, zajęciach, uroczystościach, wyjazdach i wycieczkach, imprezach sportowych, 
przeglądach twórczości artystycznej, kiermaszach. 
Kalendarium: 
14.02.2022 – Wyjście do Kina – „Miłość jest blisko” 
25.02.2022 – Papugarnia w Opolu 
02.03.2022 – Alpaki w Odrowążu 
21.04.2022 – Śniadanie Wielkanocne 
26.04.2022 – Tydzień Wody – wejście do stacji uzdatniania wody WiK Krapkowice 
20.05.2022 – Targi Turystyczne w Opolu 
28.05.2022 – Dzień Opiekuna, otwarcie Ogródka Terapeutycznego 
01.06.2022 – Spotkanie przy grillu z Pracownikami Biblioteki z okazji Dnia Dziecka 
09.06.2022 – Zakłady Cukiernicze „Piast” w Głogówku 
22.06.2022 – Piknik Integracyjny „ Nie – sami – dzielni” w Zakrzowie 
02.09.2022 – Wspólne Narodowe Czytanie 
12.09.2022 – Wycieczka do Wrocławia 
13.10.2022 – Park Rozrywki w Lipowej – Projekt „Moc Aktywności” 
14.10.2022 – Wycieczka do Wałbrzycha – „Śladem węgla” 
19.10.2022 – Wyjście do kina na film pt. ”Johnny” 
16.11.2022 – Teatr Lalki i Aktora – „Królowa Śniegu” 
25.11.2022 – IV Regionalne Zawody w Hokeju Osób Niepełnosprawnych 
29.11.2022 – Wyjście do Kina „Święta inaczej” 
30.11.2022 – Zabawa Andrzejkowa 
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06.12.2022 – Kiermasz Bożonarodzeniowy 
19.12.2022 – Spotkanie w Wiosce Św. Mikołaja w Krasiejowie 
22.12.2022 – Wigilia w WTZ w Krapkowicach 

     E) Ocena efektów uzyskanych w 2022r. przez uczestników w ramach rehabilitacji społecznej  
     i  zawodowej (na podstawie analizy arkuszy ocen uczestników WTZ) 

 Ocenę zrealizowano na podstawie rocznych i trzyletnich ocen uczestników  WTZ dokonanych 
przez Radę Programową WTZ – porównanie z rokiem 2021. 
 W  2022 ocenie rocznej podlegało 25 uczestników w tym ocenie trzyletniej zostało poddanych  
5 uczestników. 
      Analizując oceny 25 uczestników za rok 2022 i porównując je do roku 2021 - stwierdza się 
nabycie przez niektórych umiejętności i poprawę w wielu obszarach: 
1)W obszarze umiejętności wykonywania życia codziennego oraz zaradności osobistej, poprawę 
 i wzrost umiejętności usyskało, na odcinkach: 

- samoobsługi –    2 osoby 
 - korzystanie z PKS, PKP – 6 osób 
 - robienie zakupów –  1 osoba 
 - korzystania z instytucji zewnętrznych, jak poczta, przychodnia itp. - 1 osoba 
 - przygotowania posiłków – 6 osób 
 - ogólnie radzenia sobie w trudnych sytuacjach –  3 osoby 

2)W obszarze stanu zdrowia i sprawności fizycznej poprawę i wzrost umiejętności uzyskało na 
odcinkach: 

-   sprawności  manualnej – 4 osoby 
-   sprawność motoryczna 2 osoby 
-   schorzeń i dolegliwości- 9 osób 
  3)W obszarze zasobów intelektualnych, poprawę i wzrost umiejętności uzyskało, na odcinkach: 
-     rozumienia mowy – 2  osoby 
-     umiejętności  porozumiewania  się – 1 osoba 
-     czytanie i pisanie – 0  
-     liczenie – 0 
-     orientacja w czasie –0 

4)W obszarze funkcjonowania społecznego i umiejętności interpersonalnych poprawę i wzrost 
umiejętności odnotowano na następujących odcinkach: 

– nawiązywania kontaktów – 4 osoby 
– konfliktowości w grupie – 1 osoba 
– współpracy w grupie – 1 osoba 
– zainteresowania i uczestnictwa w życiu społecznym  -6 osób 

5)W obszarze umiejętności zawodowych niezbędnych do podjęcia zatrudnienia poprawę i wzrost 
umiejętności odnotowano na następujących odcinkach: 

– przestrzegania dyscypliny –3 osoby 
– dbałości o materiały, porządek na stanowisku pracy –3 osoby 
– koncentracji uwagi – 3  osoby 
– tempa pracy – 2 osoby 
– dokładności, starannośći  5  osób 
– wytrwałości – 6 osób 
– samodzielności – 1 osoba 
– kreatywności i inicjatywie w działaniu – 1 osoba 
– aktywności i zaangażowaniu –  3 osoby 

 
 Analizując trzyletnie oceny u 5 uczestników za rok 2020 ,2021, 2022 stwierdza się nabycie przez 

niektórych umiejętności i poprawę w wielu obszarach: 
1)W obszarze umiejętności wykonywania życia codziennego, oraz zaradności osobistej poprawę i  
wzrost umiejętności  uzyskało, na odcinkach: 
korzystanie z PKS, PKP – 3 osoby 
przygotowanie posiłków 1 osoba 
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 2) W obszarze stanu zdrowia i sprawności fizycznej poprawę i wzrost umiejętności uzyskało na 
odcinkach: 
stanu zdrowia  2 osoby 
3)W obszarze funkcjonowania społecznego i umiejętności interpersonalnych poprawę i wzrost 
umiejętności odnotowano na następujących odcinkach: 
zainteresowania i uczestnictwa w życiu społecznym  -   1 osoba 
4)W obszarze umiejętności zawodowych niezbędnych do podjęcia zatrudnienia poprawę i wzrost 
umiejętności odnotowano na następujących odcinkach: 
przestrzegania dyscypliny –  2 osoby 
dbałości o materiały, porządek na stanowisku pracy – 1 osoba 
dokładności,  staranności  - 2 osoby 
wytrwałości – 1 osoba 
W 2022 roku nowe umiejętności praktyczne nabyte przez uczestników: 
 I – w pracowni plastycznej ze stanowiskiem informatycznym (na podstawie sprawozdania 
terapeuty): 
 - 4 osoby nabyły umiejętności malowania na szkle w stopniu dobrym, 1 osoba w stopniu 
dostatecznym 
 - 5 osób nabyło umiejętności malowania diamentami w stopniu bardzo dobrym, 1 osoba  
w stopniu dobrym , 2 osoby w dostatecznym 
- 1 osoba nabyła umiejętności pracy z masą plastyczną w stopniu dobrym, 6 osób w dostatecznym 
- 3 osoby nabyły umiejętności w zakresie mozaiki w stopniu dobrym, 1 osoba w stopniu dostatecznym 
- 1 osoba nabyła umiejętność w zakresie wyklejania makaronem w stopniu dobrym i 2 osoby w 
stopniu dostatecznym 
- 1 osoba nabyła umiejętność w zakresie pracy na komputerze w stopniu bardzo dobrym 
- 1 osoba nabyła umiejętności w zakresie papieroplastyki w stopniu dobrym 
- 1 osoba nabyła umiejętność Qullingu w stopniu dobrym 
II – w pracowni ceramicznej (na podstawie sprawozdania terapeuty): 
- 1 osoba nabyła umiejętność pracy z masą papierową w stopniu bardzo dobrym, 1 osoba w stopniu 
dobrym i 3 osoby w stopniu dostatecznym 
- 4 osoby nabyły umiejętność pracy z gliną w stopniu dobrym, 2 osoby w stopniu dostatecznym 
- 1 osoba nabyła umiejętność pracy z modeliną – wyciski z formy - w stopniu dostatecznym 
- 2 osoby nabyły umiejętność malowania odlewów z gipsu w stopniu dostatecznym 
- 5 osób nabyło umiejętność pracy z masą samoutwardzającą w stopniu dobrym 
- 1 osoba nabyła umiejętność robienia odlewów z gliny (Decoupage) w stopniu bardzo dobrym, 1 
osoba w stopniu dobrym i 1 osoba w stopniu dostatecznym 
- 1 osoba nabyła umiejętność malowania odlewów z gliny w stopniu bardzo dobrym, 1 osoba w 
stopniu dobrym i 2 osoby w stopniu dostatecznym 
- 1 osoba nabyła umiejętność pracy z masą porcelanową w stopniu dobrym 
III – w pracowni gospodarstwa domowego (na podstawie sprawozdania terapeuty): 
 - 5 osób nabyło umiejętności pracy narzędziami prostymi w stopniu dobrym, 1 osoba w stopniu 
dostatecznym   
– w czynnościach samoobsługowych: 1 osoba w stopniu bardzo dobrym, 11 osób w stopniu dobrym, 
10 osób w dostatecznym 
- 1 osoba nabyła umiejętności w zakresie  gotowania półproduktów w stopniu dobrym 
IV – w pracowni haftu i tkactwa (na podstawie sprawozdania terapeuty): 
 - 1 osoba nabyła umiejętność haftu wybranym ściegiem w stopniu bardzo dobrym, 1osoba w stopniu 
dostatecznym 
 - 2 osoby nabyły umiejętność wyszywania ściegiem krzyżykowym w stopniu bardzo dobrym, 
 1 osoba w stopniu dobrym,1osoba w stopniu dostatecznym 
- 1 osoba nabyła umiejętność z zakresu wykonywania dekoracji w stopniu bardzo dobrym   
  1 osoba w stopniu dobrym, 1 osoba w stopniu dostatecznym 
- 2 osoby nabyły umiejętność z zakresu wykonywania ozdób z filcu w stopniu bardzo dobrym,  
  1 osoba w stopniu dobrym, 1 osoba w stopniu dostatecznym 
- 1 osoba nabyła umiejętność pracy na obręczy dziewiarskiej w stopniu dostatecznym 
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- 10 osób nabyło umiejętność wyszywania ściegiem przed igłą w stopniu bardzo dobrym, 
   9 osób w stopniu dobrym, 2 osoby w stopniu dostatecznym 
- 8 osób nabyło umiejętność haftu „maczkiem” w stopniu bardzo dobrym, 3 osoby w stopniu dobrym,    

4 osoby w stopniu dostatecznym, 
- 1 osoba nabyła umiejętność z zakresu wykonywania dekoracji z filcu w stopniu dobrym 
- 3 osoby nabyły umiejętność haftu ściegiem przeplatanym w stopniu bardzo dobrym, 3 osoby  

  w stopniu dobrym 
- 2 osoby nabyły umiejętność haftu ściegiem łańcuszkowym w stopniu bardzo dobrym 
- 1 osoba nabyła umiejętność z zakresu wykonywania dekoracji z materiałów naturalnych w 

  stopniu bardzo dobrym, 2 osoby nabyły w stopniu dobrym, 1osoba w stopniu dostatecznym 
- 2 osoby nabyły umiejętność pracy z włóczką w stopniu dobrym, 1 osoba nabyła umiejętność 

 w stopniu dostatecznym 
- 1 osoba nabyła umiejętność wyszywania ściegiem łańcuszkowym w stopniu bardzo dobrym, 

   1 osoba w stopniu dobrym 
- 1 osoba nabyła umiejętność wyszywania ściegiem piaskowym w stopniu bardzo dobrym, 

   1 osoba w stopniu dostatecznym 
- 1 osoba nabyła umiejętność malowania na płótnie w stopniu bardzo dobrym, 

   1 osoba w stopniu dobrym, 1 osoba w stopniu dostatecznym 
- 2 osoby nabyły umiejętność haftu atłaskowego w stopniu dostatecznym 
- 1 osoba nabyła umiejętność wykonywania prac - dekoracje z różnych materiałów w stopniu 

dostatecznym 
- 10 osób nabyło umiejętność wyszywania ściegiem przed igłą w stopniu bardzo dobrym, 

   9 osób w stopniu dobrym, 2 osoby w stopniu dostatecznym 
 V – w pracowni krawieckiej (na podstawie sprawozdania terapeuty): 
 - 2 osoby nabyły umiejętność wykonania zawieszek z filcu w stopniu dobrym, 1 osoba  

  w stopniu dostatecznym 
 - 1 osoba nabyła umiejętność wykonania obrazka na kanwie w stopniu dobrym 
 - 2 osoby nabyły umiejętność haftu ściegiem przeplatanym w stopniu bardzo dobrym, 
   2 osoby w stopniu dobrym 
  - 1 osoba  nabyła umiejętność haftu na tekturze w stopniu dostatecznym 
  - 1 osoba  nabyła umiejętność malowania  na tkaninie w stopniu bardzo dobrym, 1 osoba w stopniu   

dobrym, 3 osoby  w stopniu dostatecznym 
  - 1 osoba  nabyła umiejętność haftu z wypełnieniem w stopniu dostatecznym  
  - 1 osoba nabyła umiejętność haftu ściegiem przed igłą w stopniu bardzo dobrym, 
   1 osoba w stopniu dobrym, 1 osoba w stopniu dostatecznym 
  - 2 osoby nabyły umiejętność wykonania zabawek- (forma, wykrój z lustrzanym 
    odbiciem)  z polaru w stopniu dobrym,1 osoba w stopniu   bardzo dobrym,1 osoba 
    w stopniu dostatecznym 
  - 3 osoby nabyły umiejętność wykonania zabawek z pomponów w stopniu dobrym 
  - 2 osoby nabyły umiejętność wykonania aplikacji reliefowej w stopniu bardzo dobrym 
  - 1 osoba nabyła umiejętność ozdabiania prac w stopniu bardzo dobrym 
  - 1 osoba nabyła umiejętność pracy z guzikami w stopniu dostatecznym 
  -  2 osoby nabyły umiejętność wykonania książeczek i gier edukacyjnych w stopniu  

   bardzo dobrym, 2 osoby w stopniu dobrym 
  - 1 osoba nabyła umiejętność wykonania kwiatów z tkaniny w stopniu dostatecznym 
  - 1 osoba nabyła umiejętność wykonania prac techniką warstwową w stopniu dobrym 
  - 1 osoba nabyła umiejętność pracy tzw.” malowidło włóczką” w stopniu bardzo dobrym,  
    1 osoba w stopniu dobrym 

  - 1 osoba nabyła umiejętność wykonania patchworków w stopniu bardzo dobrym 
  - 1 osoba nabyła umiejętność wykonania pacynek z zastosowaniem ściegu dzierganego          

VI – w pracowni prac technicznych(na podstawie sprawozdania terapeuty): 
- 2 osoby nabyły umiejętność dekorowania metodą Qullingu w stopniu dobrym 
- 1 osoba nabyła umiejętności związane z pracami w Ogrodzie Terapeutycznym w stopniu  
  dostatecznym 
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- 2 osoby nabyły umiejętność obsługi narzędzi elektrycznych w stopniu bardzo dobrym, 
 1 osoba w stopniu dobrym 
- 2 osoby nabyły umiejętność pracy pirografem (podstawy) w stopniu bardzo dobrym, 1osoba w 
stopniu dobrym, 1 osoba w stopniu dostatecznym 
- 1 osoba nabyła umiejętność pracy pirografem (precyzyjnie) w stopniu bardzo dobrym 
- 1 osoba nabyła umiejętność pracy wyrzynarką w stopniu dobrym, 3 osoby w stopniu 
  dostatecznym 
- 2 osoby nabyły umiejętność obsługi wiertarki, wkrętarki w stopniu dostatecznym 
- 3 osoby nabyły umiejętność pracy z klejem na gorąco w stopniu dobrym, 2 osoby w stopniu 
  dostatecznym  
- 1 osoba nabyła umiejętność tworzenia witraży na szkle w stopniu bardzo dobrym  
- 1 osoba nabyła umiejętność konserwacji architektury ogrodowej w stopniu bardzo dobrym  
- 1 osoba nabyła umiejętność obsługi piły stołowej w stopniu dobrym  
 
W związku z deficytami w zakresie procesów uczenia się praca terapeutyczna skupiona jest 
na ciągłych ćwiczeniach i utrwalaniu wyuczonych umiejętności. 
 
III. Informacja o decyzjach podjętych przez Radę Programową WTZ w 2022r. dot. 
uczestników: 
 
  - Decyzje Rady Programowej dot. pozostawienia uczestników do dalszej rehabilitacji po dokonanych 
ocenach rocznych za rok 2022(decyzje zawarte w Arkuszu oceny uczestnika WTZ) 
 - oceny roczne, oceny efektów 
  - 20.05.2022r. – Rada Programowa podtrzymała decyzję z dnia 03.09.2020r. 
(Protokół z dnia 03.09.2020r.) o płaceniu środków finansowych na tzw. trening ekonomiczny  w 
wysokości 20%dniówki każdego miesiąca za wszystkie dni nieobecności uczestników,  
usprawiedliwionych przez uczestników/Rodziców/Opiekunów począwszy od m-ca maja 2022r. do 
odwołania(stan zagrożenia epidemicznego)      
 - 27.05.2022r. – Na wniosek Rady Programowej przyznano 5 uczestnikom nagrody na łączną 
kwotę 900,00zł 
   -30.09.2022r. – Decyzją Rady Programowej WTZ zwiększa się środki finansowe na tzw. Trening 
ekonomiczny za miesiąc wrzesień 2022r. do kwoty 70 zł brutto na każdego uczestnika WTZ 
  -30.09.2022r. – Decyzją Rady Programowej WTZ środki finansowe na tzw. Trening 
ekonomiczny na rok 2023 będą wynosić 50 zł brutto miesięcznie dla każdego uczestnika przez 11 
miesięcy (1 miesiąc bez w/w środków ze względu na przerwę wakacyjną);   
  -30.09.2022r. – Na wniosek Rady Programowej zwiększono 4 uczestnikom środki finansowe na 
tzw. Trening ekonomiczny  w związku z treningiem komunikacyjnym na łączną kwotę 34,90 zł 
  -28.10.2022r. – Decyzją Rady Programowej WTZ zwiększa się środki finansowe na tzw. Trening 
ekonomiczny za miesiąc październik 2022r. do kwoty 70 zł brutto na każdego uczestnika WTZ 
- 28.12.202r. – Na wniosek Rady Programowej przyznano 4 uczestnikom nagrody na łączną kwotę 
394,27zł 

 
IV. WYNIKI DZIAŁAŃ NADZORCZYCH – KONTROLNYCH ZEWNĘTRZNYCH 
 I WŁASNYCH: 

 W okresie sprawozdawczym jednostka była kontrolowana przez: 
    I.Naczelnika Wydziału Organizacyjnego, Sportu i Turystki U M i G Krapkowice  
      od 20.06.2022 r. do dnia 21.06.2022 r. 

Przedmiotowy zakres kontroli i okres objęty kontrolą: 
1.Prawidłowość wprowadzenia i stosowania procedury przetwarzania danych osobowych na 
podstawie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. 
2.W szczególności kontrolą objęto: 
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- sprawdzenie czy jednostka kontrolowana dokonała wprowadzenia procedury przetwarzania 
danych osobowych, 
W ocenie kontrolujących, jednostka kontrolowana dokonała wprowadzenia oraz aktualizacji 
polityki ochrony danych zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE. 
- sprawdzenie czy jest prowadzony rejestr czynności przetwarzania, 
Kontrolujący pozytywnie oceniają prowadzony rejestr czynności przetwarzania. 
- sprawdzenie czy jest prowadzony rejestr upoważnień, 
Kontrolujący pozytywnie oceniają prowadzony rejestr upoważnień. 
- sprawdzenie czy jest prowadzony rejestr naruszeń, 
Kontrolujący pozytywnie oceniają prowadzony rejestr naruszeń. 
- sposób przechowywania i zabezpieczania dokumentacji ochrony danych osobowych, 
 Kontrolujący pozytywnie oceniają sposób przechowywania dokumentacji ochrony danych 
osobowych. 
- sprawdzenie czy została wyznaczona osoba do pełnienia obowiązków inspektora ochrony 
danych. 
  W ocenie kontrolujących, jednostka kontrolowana prawidłowo zrealizowała obowiązek    
w zakresie wyznaczenia inspektora ochrony danych.  
3.Okres objęty kontrolą: od dnia 01.06.2018 r. do dnia 20.06.2022 r.  
Opis ewentualnych nieprawidłowości z uwzględnieniem ich przyczyn i skutków: 
  Nie stwierdzono 
II.Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krapkowicach (kontrola zewnętrzna)  
od 19 września do 23 września 2022 roku   
Przedmiotem przeprowadzonej kontroli było: 
Sprawdzenie realizowanego przez WTZ programu rehabilitacji zawodowej i społecznej 
związanego z uczestnictwem osób niepełnosprawnych w 2021 roku. W szczególności zadaniem 
kontroli było zbadanie dokumentacji w zakresie: 

I. Prawidłowości prowadzonej dokumentacji dotyczącej uczestników, działalności merytorycznej 
WTZ, współpracy z rodzicami i opiekunami uczestników, w tym dokumentacji dotyczącej 
kwalifikowania kandydatów na uczestników oraz ważności posiadanych orzeczeń jak i zawartych 
w nich treści. 

II. Prawidłowości realizacji planu działalności WTZ i indywidualnych programów rehabilitacji oraz 
działalności rady programowej WTZ. 

III. Zgodności organizacji pracy i zajęć WTZ z postanowieniami rozporządzenia, regulaminu 
organizacyjnego WTZ i zawartymi umowami. 

IV. Zgodności postanowień zawartych umów ze stanem faktycznym oraz prawidłowości 
wykorzystywania środków PFRON oraz środków własnych Powiatu.  
     Uwagi końcowe: 
Przeprowadzona kontrola w WTZ pozytywnie ocenia działalność Warsztatu w 2021 r. Mimo 
pandemii i czasowych ograniczeń rehabilitacja zawodowa i społeczna była prowadzona zgodnie z 
zapisami ustawy i rozporządzenia oraz zawartymi umowami. Zajęcia w WTZ odbywały się w 
ograniczonym zakresie z uwagi na pandemię w sposób umożliwiający realizację Indywidualnych 
Programów Rehabilitacji uczestników. 
Zalecenia pokontrolne: brak 
III.W ramach kontroli wewnętrznych: 

1. Kontrola dokonania przelewów elektronicznych zobowiązań przez pracownika zastępującego. 
2. Ocena prawidłowości prowadzenia dokumentacji pracowniczych i uczestników. 
3. Bieżąca kontrola nad prawidłowością wypisywania kart drogowych i rozliczania 

comiesięcznego zużycia paliwa oraz inwentaryzacja paliwa. 
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4. Bieżąca kontrola dokumentacji uczestników WTZ. 
5. Ocena prawidłowości naliczenia i wypłacenia środków finansowych na tzw. trening 

ekonomiczny dla uczestników WTZ. 
6. Bieżąca kontrola nad wydatkami finansowymi(sprawdzanie pod względem formalno-

rachunkowym, merytorycznym) przygotowania przelewów elektronicznych wynagrodzenia 
7. do ZUS i US. 
8. Kontrola czasu pracy kierowcy oraz trasy 

Jak co roku na wniosek Warsztatu Terapii Zajęciowej dokonano przeglądów i badań: 
1.   Pomiarów ochrony przeciwporażeniowej, 
2.   Sprawności technicznej instalacji hydrantowej, 
3.   Przegląd i czynności konserwacyjno-rewizyjnym gaśnic 

 
 
 
WNIOSKI KOŃCOWE I ROKOWANIA 
 W okresie sprawozdawczym nie występowały problemy pod względem realizacji zadań 
statutowych i płynności finansowej. 
 
 
 
 

 
  
  
 
  
 
            Gł. Księgowy            Kierownik 
Warsztatu Terapii Zajęciowej     Warsztatu Terapii Zajęciowej                       
          Edyta Szołtysik                                Mirosława Haraf         
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