PROTOKOL

z przeprowadzonej rocznej oceny w dniach 18 - 19 czerwca 2015 roku
w Warsztacie Terapii Zajeciowe] przy Urzedzie Miasta i Gminy w Krapkowicach,
ul. Mickiewicza 1, 47- 303 Krapkowice.

Na podstawie pelmomocnictwa — upowaznienia nr 1/2015 i 2/2015 do
przeprowadzenia kontroli wydanego przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Krapkowicach, kontrole przeprowadzili: Oksana Witkiewicz — Glowny Ksiegowy
oraz Grzegorz Cegtowski — Inspektor ds. 0sob niepelnosprawnych.

Warsztat Terapii Zajeciowej w Krapkowicach reprezentowata Pani Mirostawa Haraf —
Kierownik WTZ.

Przedmiotem przeprowadzonej kontroli bylo:

Sprawdzenie realizowanego przez WTZ programu rehabilitacji zawodowej i spolecznej
zwigzaneg0 z uczestnictwem o0sOb niepelnosprawnych w 2014 roku. W szczegdlnoSci
zadaniem kontroli byto zbadanie dokumentacji w zakresie:

I. Prawidlowosci prowadzonej dokumentacji dotyczacej: uczestnikéw, dziatalnoSci
merytorycznej WTZ, rady programowej WTZ oraz wspolpracy z rodzicami
1 opiekunami uczestnikow. W tym dokumentacji dotyczacej kwalifikowania
kandydatow na uczestnikOw oraz waznosci posiadanych orzeczen jak i zawartych
w nich tresci.

Il. Prawidlowosci realizacji planu dziatalnosci WTZ i indywidualnych programéw
rehabilitacji.

I1l. Prawidlowosci w zakresie zatrudniania i kwalifikacji kadry WTZ oraz zgodnoSci
organizacji pracy 1 zajg¢ WTZ z postanowieniami rozporzadzenia, regulaminu
organizacyjnego WTZ i zawartymi umowami.

IV.Zgodnosci postanowien zawartych umow ze stanem faktycznym oraz prawidtowosci
wykorzystywania §rodkow PFRON oraz srodkéw wiasnych Powiatu.

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. nr 127 poz. 721 z pdzn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Socjalnej z 25 marca 2004 roku
w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz. U. z 2004 r. Nr 63 poz. 587).

Informacje podstawowe 0 WTZ w Krapkowicach:

Warsztat Terapii Zajgciowej w Krapkowicach jest jednostka organizacyjng samorzadu
terytorialnego funkcjonujaca przy Urzedzie Miasta i Gminy w Krapkowicach. Kierownik
warsztatu posiada pelnomocnictwo do dziatania jednoosobowego wydane przez Burmistrza
Krapkowic, nr 3/2014 z dnia 02.01.2014 r.

Informacje szczegdtowe dotyczace struktury, funkcjonowania i dofinansowywania
WTZ zawiera ,,KARTA DZIALALNOSCI WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ”,
ktora jako zalacznik nr 1 do niniejszego protokétu, stanowi jego integralng catos¢.

Opis kontroli:

Ad. |. Prawidlowosci prowadzonej dokumentacji: dotyczacej uczestnikow, dziatalno$ci
merytoryczne] WTZ, rady programowej WTZ oraz wspotpracy z rodzicami
1 opiekunami uczestnikow. W tym dokumentacji dotyczacej kwalifikowania kandydatow na
uczestnikOw oraz waznos$ci posiadanych orzeczen jak i zawartych w nich tresci.



Stan prawny

W mysl §11 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
25 marca 2004 r. (Dz. U. z 2004 r. Nr 63 poz.587) warsztat jest zobowigzany do prowadzenia
dokumentacji:

1) zawierajacej informacje dotyczace:

a) podstawy do zakwalifikowania osoby niepetnosprawnej do uczestnictwa w warsztacie,

b) miejsca zamieszkania, stanu rodzinnego uczestnika, jego warunkéw mieszkaniowych
I bytowych,

¢) wspolpracy z rodzinami lub opiekunami uczestnika warsztatu, w tym:

— daty i czasu trwania kontaktow,

— formy kontaktow,

— oceny wspoOtpracy,

d) przyczyn zaprzestania uczestnictwa w warsztacie,

e) dziatalnosci rehabilitacyjnej warsztatu, w tym w zakresie realizacji indywidualnych
programow;

2) innej, wynikajacej z przepisow odrebnych.

Zgodnie z artykulem §14 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. (Dz. U. z 2004 r. Nr 63 poz.587) w warsztacie powinna
dziata¢ Rada programowa, ktora:

1. opracowuje coroczne indywidualne programy rehabilitacji dla kazdego uczestnika
warsztatu oraz wskazuje osoby odpowiedzialne za realizacj¢ tych programow.

2. co najmniej raz w roku dokonuje okresowej oceny realizacji indywidualnego
programu rehabilitacji; nie rzadziej niz raz na poét roku rada programowa ocenia
indywidualne efekty rehabilitacji przy udziale uczestnika warsztatu.

Stan faktyczny
Wedlug stanu na dzien 19.06.2015 r. stwierdzono, ze WTZ w Krapkowicach prowadzi
dokumentacje¢ dotyczaca:

1. Prawidtowosci kwalifikowania kandydatow do uczestnictwa w WTZ,

2. Podstawy do zakwalifikowania do uczestnictwa w zajeciach na WTZ oraz waznosci
orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci, ktore zawieraja wskazania do uczestnictwa
w terapii zajeciowej,

3. Informacji o miejscu zamieszkania, stanie rodzinnym uczestnika, jego warunkach
mieszkaniowych i bytowych,

4. Wspotpracy z rodzicami lub opiekunami uczestnika WTZ zawierajaca date, czas 1 forme
kontaktu,

5. Pracy Rady programowe; WTZ, ktéra zawiera protokoty z posiedzen oraz decyzje
dotyczace uczestnikow i aktualnej dziatalnosci WTZ,

6. Dziatalnosci rehabilitacyjne] WTZ, w tym zakresu realizacji indywidualnych programéw
rehabilitacji zawierajacych aktualne informacje o przebiegu indywidualnej rehabilitacji,
ktora jest poddawana okresowej i rocznej ocenie, a takze modyfikacj¢ indywidualnych
programo6w rehabilitacji w zwiazku z efektami prowadzonych dziatan,

7. WTZ prowadzi rowniez dokumentacj¢ zawierajaca informacje 0 przyczynach opuszczenia
zaje¢ na WTZ przez uczestnika oraz informacj¢ o zaprzestaniu uczestnictwa.

Ad. 1l. Prawidtowosci realizacji planu dziatalnosci WTZ 1 indywidualnych programow
rehabilitacji.
Stan prawny

Zgodnie z art. 10a ust 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnienia osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2010 r. nr 214 poz. 1407 z
pézn. zm.) warsztat realizuje terapie na podstawie indywidualnego programu rehabilitacji, w
ktérym okresla sie:
1) formy rehabilitacji;



2) zakres rehabilitacji;

3) metody i zakres nauki umiejetnosci, o ktorych mowa w ust. 2 ww. ustawy;
4) formy wspotpracy z rodzing lub opiekunami;

5) planowane efekty rehabilitacji;

6) osoby odpowiedzialne za realizacje programu rehabilitacji.

Stan faktyczny

Zajecia w WTZ prowadzone sg zgodnie z indywidualnym programem rehabilitacji
i terapii, przygotowanym dla uczestnika WTZ przez Rade¢ Programowa WTZ. Warsztat
Terapii Zajgciowej zapewnia warunki niezbedne do pelnej realizacji indywidualnego
programu rehabilitacji, ktory okresla m.in.:
1. Formy terapii oraz ich techniczne i organizacyjne dostosowanie do sprawnosci
psychofizycznej uczestnika,
2. Przewidywany zakres terapii,
3. Zakres i metody nauki zaradno$ci osobistej,
4. Sprawnosci psychofizyczne niezbedne do podjecia pracy oraz metody ich ¢wiczenia,
5. Formy rehabilitacji spoteczne;j,
6. Planowane efekty rehabilitacji,
7. Formy wspolpracy z rodzing lub opiekunami,
8. Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ programu.

Ad. Ill. Prawidtowosci w zakresie zatrudniania i kwalifikacji kadry WTZ oraz zgodnosci
organizacji pracy 1 zaje¢ WTZ z postanowieniami rozporzadzenia, regulaminu
organizacyjnego WTZ i zawartymi umowami.
Stan prawny
Zgodnie z §9 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 25 marca 2004 r. (Dz. U. z 2004 r. Nr 63 po0z.587) warsztat dziala na podstawie
regulaminu organizacyjnego zatwierdzonego przez jednostk¢ prowadzaca warsztat, ktory
okresla w szczegolnosci:
1) prawa i obowigzki uczestnika warsztatu;
2) sposob ustalania wysokosci $rodkéw finansowych otrzymywanych przez uczestnika
warsztatu w ramach treningu ekonomicznego i gospodarowania nimi;
3) organizacj¢ pracy i zajec,
4) sposob dowozu uczestnikow do warsztatu;
5) obowigzki kierownika warsztatu.
Zgodnie z §13 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 25 marca 2004 r. (Dz. U. z 2004 r. Nr 63 p0z.587) pracownikami warsztatu sa:
1) kierownik warsztatu;
2) specjalisci do spraw rehabilitacji lub rewalidacji;
3) instruktorzy terapii zajeciowe;;
4) psycholog.
2. W zalezno$ci od potrzeb w warsztacie zatrudnia sig:
1) pielggniarke lub lekarza;
2) pracownika socjalnego;
3) instruktora zawodu;
4) inne osoby niezbedne do prawidtowego funkcjonowania warsztatu.
3. Pracownikéw warsztatu zatrudnia jednostka prowadzaca warsztat.
4. Na jedng osobe¢ pracujaca bezposrednio z uczestnikami nie powinno przypadaé¢ wigcej niz
pigciu uczestnikOw warsztatu.
5. Liczebno$¢ grup terapeutycznych oraz pracujacych w grupie instruktorow terapii
zajeciowe] ustala si¢ w zaleznosci od stopnia i1 rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikow.



Stan faktyczny

Wedlug stanu na dzien 19. 06. 2015 r. pracownicy zatrudnieni w WTZ posiadaja
niezb¢dne kwalifikacje, wynikajace z odrebnych przepisow, ktorych potwierdzenie znajduje
si¢ w teczkach osobowych zatrudnionej kadry. Liczba uczestnikow przypadajaca na jednego
instruktora terapii nie przekracza okreslonych w rozporzadzeniu kryteriow. WTZ dziata na
podstawie zatwierdzonego regulaminu organizacyjnego, ktory okresla niezbedne wymagania
dotyczace funkcjonowania WTZ zgodnie z rozporzadzeniem.

Ad. IV. Zgodnosci postanowien zawartych umow ze stanem faktycznym oraz prawidtowoSci
wykorzystywania srodkow PFRON oraz srodkéw wiasnych Powiatu.
Stan prawny

Zgodnie z §19 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 25 marca 2004 r. (Dz. U. z 2004 r. Nr 63 p0z.587) do kosztow dziatalnosci warsztatu,
ktore moga by¢ dofinansowywane ze §rodkéw Funduszu, zalicza si¢ koszty:

1) wynagrodzenia pracownikow warsztatu, naleznych od pracodawcy skladek na
ubezpieczenia spoleczne pracownikéw, a takze skladek na Fundusz Pracy 1 Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz odpiséw na zakladowy fundusz $wiadczen
socjalnych — w przypadku ich ponoszenia;

2) niezbednych materiatow, energii, ushug materialnych i ustug niematerialnych zwiazanych
z funkcjonowaniem warsztatu;

3) dowozu uczestnikow lub eksploatacji samochodu, zwigzanej z realizacja programu
rehabilitacyjnego 1 niezbedng obstuga dziatalnosci warsztatu,

4) szkolen pracownikoéw warsztatu zwigzanych z dzialalno$cig warsztatu,

5) ubezpieczenia uczestnikow warsztatu;

6) ubezpieczenia mienia warsztatu;

7) wycieczek organizowanych dla uczestnikow warsztatu,

8) materiatéw do terapii zajeciowej w pracowniach, w tym w pracowni gospodarstwa
domowego;

9) zwigzane z treningiem ekonomicznym.

2. Za zgoda powiatu, nie wiecej niz 3 % Srodkow Funduszu przeznaczonych na pokrycie
rocznych kosztow dzialalnosci warsztatu mozna wykorzysta¢ na niezbedng wymiang
zuzytego wyposazenia warsztatu lub jego dodatkowe wyposazenie.

Zgodnie z prawem do przeprowadzenia kontroli wynikajagcym z §4 zawarte] Umowy
nr 1/WTZ/2015 z dnia 17.02.2015 r. dotyczacej przekazania dotacji ze $rodkow wiasnych
Powiatu tytutem dofinansowania kosztow dziatalno§ci Warsztatu Terapii Zajgciowe]
w Krapkowicach.

Stan faktyczny

Srodki PFRON oraz $rodki wlasne Powiatu wydatkowane przez WTZ w okresie
podlegajacym postepowaniu sprawdzajgcemu sg zgodne z zapisami wczeSniej zawartych
umoéw i aneksow do nich.

Uwagi koncowe:

W zakresie prowadzonej rehabilitacji zawodowej i spotecznej WTZ postepowanie
sprawdzajace  przeprowadzone na kontrolnej prébie nie  wykazalo uchybien
i nieprawidtowosci. Dwudniowa kontrola WTZ potwierdzila prawidtowos$¢ wydatkowania
srodkow przekazywanych przez PFRON i Powiat na dziatalnos¢ WTZ w 2014 roku.

W trakcie przeprowadzonego postgpowania kontrolnego stwierdzono, iz WTZ
stymuluje rotacje uczestnikow na dobrym poziomie. Jednakze nalezy pamietaé, ze
przeprowadzone badania na zlecenie PFRON w 2014 r. przez Laboratorium Badan
Spotecznych pt. ,,Badanie sytuacji warsztatow terapii zajeciowej” wskazuja, iz W przypadku
zdecydowanej wigkszosci uczestnikow proces rehabilitacji przynosi najwigksze efekty w
ciggu 6 lat pobytu w WTZ. Dlatego tez po tym okresie zgodnie z raportem koncowym badan
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powinno nastgpi¢ skierowanie do zatrudnienia lub tez do innej instytucji Systemu oparcia
spotecznego, takich jak SDS itp.

Na tym protokét zakornczono.

Poinformowano Kierownika jednostki kontrolowanej o przyslugujacym mu prawie do
zgloszenia przed podpisaniem protokotu kontroli, umotywowanych zastrzezen dotyczacych
ustalen zawartych w protokole.

Zastrzezenia zglasza si¢ na piSmie do Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Krapkowicach, w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli. Kierownik jednostki
podlegajacej kontroli moze odmowi¢ podpisania protokotu kontroli sktadajgc, w terminie
7 dni od dnia jego otrzymania, wyjasnienie przyczyn tej odmowy.

Kontrola zostala odnotowana w rejestrze kontroli prowadzonym przez Warsztat Terapii
Zajeciowe].

Protokét sporzadzono w dwoéch jednakowych egzemplarzach, z ktérych jeden

przekazano w dniu 13.07.2015 r. Kierownikowi Warsztatu Terapii Zajeciowe] w
Krapkowicach.

Powiatowe Centrum Pomocy Warsztat Terapii Zaj¢ciowej
Rodzinie w Krapkowicach w Krapkowicach

Protokot stuzy tylko do uzytku wewnetrznego.



